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ПРОЕКТ
О внесении изменений в приказ руководителя государственного 

управления ветеринарии Краснодарского края 
от 2 апреля 2012 года № 64 «Об утверждении перечня должностей 

государственной гражданской службы Краснодарского края в государственном управлении ветеринарии Краснодарского края, замещение которых связано с коррупционными рисками» 


В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 года              № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Указом Президента Российской Федерации от 21 июля 2010 года № 925 «О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона «О противодействии коррупции», в целях реализации антикоррупционных мероприятий, п р и к а з ы в а ю:

1. Внести изменения в приказ руководителя государственного управления ветеринарии Краснодарского края от 2 апреля 2012 года № 64 «Об утверждении перечня должностей государственной гражданской службы Краснодарского края в государственном управлении ветеринарии Краснодарского края, замещение которых связано с коррупционными рисками» (далее – приказ), дополнив:

наименование приказа словами «и перечня должностей государственной гражданской службы Краснодарского края, предусмотренных статьей 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;  

пункт 1 приказа абзацами следующего содержания:
«Гражданин Российской Федерации, замещавший должность государственной гражданской службы Краснодарского края в государственном управлении ветеринарии Краснодарского края, включенную в перечень:

а) имеет право замещать должности и выполнять работу на условиях гражданско-правового договора в коммерческих и некоммерческих организациях, если отдельные функции по государственному управлению этими организациями входили в должностные (служебные) обязанности государственного гражданского служащего, с согласия комиссии государственного управления ветеринарии Краснодарского края по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Краснодарского края и урегулированию конфликта интересов, которое дается в порядке, установленном Положением о комиссии государственного управления ветеринарии Краснодарского края по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Краснодарского края и урегулированию конфликта интересов, утвержденным приказом руководителя государственного управления ветеринарии Краснодарского края от 22 декабря 2010 года № 109;
б) обязан при заключении трудовых договоров и (или) гражданско-правовых договоров в случае, предусмотренном подпунктом «а» настоящего пункта, сообщать работодателю сведения о последнем месте государственной гражданской службы с соблюдением законодательства Российской Федерации о государственной тайне.».
2. Общему отделу государственного управления ветеринарии Краснодарского края (Свистак): 

обеспечить размещение (опубликование) настоящего приказа на официальном сайте государственного управления ветеринарии Краснодарского края в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», направление на «Официальный интернет-портал правовой информации» (www.pravo.gov.ru) и направление для размещения (опубликования) на официальном сайте администрации Краснодарского края в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»;

направить копию настоящего приказа в 7-дневный срок после принятия в Управление Министерства юстиции России по Краснодарскому краю.

3. Контроль за выполнением настоящего приказа оставляю за собой.

4. Приказ вступает в силу на следующий день после его официального опубликования.
Руководитель






                     Р.А. Кривонос
ЛИСТ СОГЛАСОВАНИЯ

проекта приказа руководителя государственного управления 
ветеринарии Краснодарского края

от _________________________ № ___________

«О внесении изменений в приказ руководителя государственного 

управления ветеринарии Краснодарского края от 2 апреля 

2012 года № 64 «Об утверждении перечня должностей 

государственной гражданской службы Краснодарского края 
в государственном управлении ветеринарии Краснодарского края, 
замещение которых связано с коррупционными рисками» 

Проект подготовлен и внесен:

Отделом государственной службы и кадров 

Начальник отдела
                                                                          Е.С. Фетцова

                                      
Проект согласован: 

Начальник отдела правовых и
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